UCHWALA NR 84/XI11/2019
RADY MIEJSKIEJ W PRASZCE

z dnia 17 pazdziernika 2019 r.

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Gminy Praszka pod nazwa Publiczny Zlobek w Praszce
i nadania jej statutu

Na podstawie podstawie art. 9 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 tj. z pdzn. zm.) w zwiazku z art. 8 ust. I pkt 1, ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2019 r. poz. 409 tj. z pdzn. zm.) oraz
art. 11 ust. 2 1 art. 12 ust. 1 pkt 2 iust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 869 tj. z pozn. zm.) Rada Miejska w Praszce uchwala, co nastepuje:

§1.
Tworzy si¢ z dniem 1 stycznia 2020 r. jednostke budzetowa Gminy Praszka pod nazwa Publiczny Ztobek
w Praszce.
§2.
Ustala sie statut Publicznego Zlobka w Praszce w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej
uchwaly.
§3.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Praszki.
§4.
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Opolskiego

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Bogustaw Lazik
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Zatacznik do uchwaty Nr 84/X11/2019
Rady Miejskiej w Praszce
z dnia 17 pazdziernika 2019 r.

STATUT
Publicznego Zlobka w Praszce

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

Publiczny Ztobek w Praszce (zwany dalej "Zlobkiem") jest jednostka organizacyjng Gminy Praszka,
prowadzong w formie gminnej jednostki budzetowe;.

§ 2.
Siedziba Ztobka miesci si¢ w Praszce, przy ul. Fabrycznej 18.

§ 3.
Obszarem dziatania Ztobka jest Gmina Praszka.

§4.

Na tablicy urzedowej oraz na pieczeciach podaje si¢ nazwe: Publiczny Ztobek w Praszce.

§5s.
Ztobek $wiadczy ustugi na rzecz dzieci mieszkancow Gminy Praszka, a w przypadku wolnych miejsc moze
swiadczy¢ ushugi na rzecz innych dzieci.

§ 6.
Zlobek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,;
3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
5) ogoblnie obowiazujacych przepiséw prawa i niniejszego Statutu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§7.

1. Celem Ztobka jest organizowanie iprowadzenie dziatalnosci opiekufczej, wychowawczej oraz
edukacyjnej, odpowiednio do wieku dziecka oraz z uwzglgdnieniem jego potrzeb i mozliwosci oraz potrzeb,
a takze ewentualnej niepelnosprawnosci i jej rodzaju.

2. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie dzieciom warunkéw do prawidlowego rozwoju fizycznego i psychicznego, zblizonych
jak najbardziej do warunkéw domowych, odpowiednich do ich wieku i potrzeb;
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2) zapewnienie  dzieciom warunkéw do wypoczynku izabawy zelementami edukacji,
uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny dziecka ijego indywidualne potrzeby, a w przypadku
dziecka niepelnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

3) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa;
4) zapewnienie dzieciom wyzywienia zgodnie z obowigzujagcymi normami;

5) ksztaltowanie u dzieci umiejetnosci wspotdzialania w grupie iuczenie ich wilasciwych zachowan
spotecznych;

6) rozwijanie samodzielnosci dzieci oraz wyrabianie nawykow higieny osobistej;

7) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka poprzez informowanie o rozwoju psychofizycznym
dziecka, zywieniu, pracy z dzieckiem i dziataniach wspierajacych rozwoj dziecka oraz poprzez
podejmowanie z rodzicami wspoélnych dziatan.

3. W przypadku dzieci niepetnosprawnych oprocz zadan wymienionych w ust. 2 zadaniem Ziobka jest
wspomaganie rodzin w wychowaniu tych dzieci poprzez:

1) zapewnienie specjalistycznej opieki, ktora bedzie dostosowana do rodzaju niepelnosprawnosci dzieci
i przyczyni si¢ do ich prawidtowego rozwoju;

2) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym réwniez wyrabianie
umiejetnosci zachowania si¢ w kontaktach z otaczajacym srodowiskiem.

4. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:

1) zapewnienie wilasciwych warunkow lokalowych wraz z wyposazeniem dostosowanym do wieku
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu zlobka posiadajacego
odpowiednie kwalifikacje;

2) organizowanie 1iprowadzenie zaje¢ ruchowych, zabawowych zelementami edukacji, zajgc
tematycznych, dydaktycznych, stymulujacych indywidualny rozwdj psychomotoryczny,
uwzgledniajacych indywidualne potrzeby, zdolnoSci i zainteresowania dzieci, wtym dzieci
niepetosprawnych. z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

3) wspolprace z instytucjami $wiadczacymi specjalistyczna pomoc, w szczegdlno$ci w przypadku
indywidualnych potrzeb dzieci niepelnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

4) ustalenie rozktadu dnia zapewniajacego dzieciom wlasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;

5) wspotprace zrodzicami w zakresie wychowania dziecka, udzielang pomoc Ww rozpoznawaniu
mozliwosci rozwojowych dziecka.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§8.
1. Przyjecia dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor.

2. Ztobek przyjmuje dzieci zamieszkale na terenie Gminy Praszka na podstawie zlozonej przez
rodzicéw/opiekunéw prawnych Karty zgloszenia dziecka do Ztobka.

3. Zapisy dokonywane sg na caly okres opieki ztobkowe;.

4. Rodzice dzieci uczgszezajacych do Ztobka sktadaja do 25 marca deklaracje o checi kontynuowania
pobytu dziecka w Ztobku w nastepnym roku szkolnym.

5. Rekrutacja na nowy rok szkolny, z wyjatkiem ust. 6, prowadzona jest od 1 kwietnia do 30 kwietnia
kazdego roku. W miare¢ posiadania wolnych miejsc, dzieci przyjmowane sa do Ztobka przez caty rok.

6. Pierwszy nabor dzieci prowadzony bedzie w dniach 7 - 17 stycznia 2020 1. Lista dzieci przyjetych do
Ztobka od 1 Iutego 2020 r. zostanie ogloszona najpdzniej do 23 stycznia 2020 r.

7. Pierwszefhstwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci:
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1) z rodzin wielodzietnych ( troje i wigcej dzieci w rodzinie);
2) z orzeczeniem o niepelnosprawnosci;

3) dzieci rodzicow, wobec ktdrych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci
badz catkowita niezdolno$¢ do pracy oraz niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie
odrebnych przepisow;

4) dzieci obojga rodzicow pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym;

5) dzieci posiadajace rodzenstwo uczeszczajace do Ztobka;

6) dzieci umieszczone w rodzinach zastgpczych lub placowkach opiekunczo-wychowawczych.
8. Za kazde kryterium okres§lone w ust. 7 przyznaje si¢ 1 punkt.
9. Do Ztobka przyjmuje si¢ dzieci, ktore uzyskaty najwyzsza liczbe punktow.

10. W przypadku uzyskania réwnej liczby punktow o przyjeciu dziecka decyduje kolejnosé ztozenia
wniosku.

§9.

1. Dzieci, ktore nie zostaty przyjete do Ztobka z braku wolnych miejsc, zostang wpisane na listg rezerwowa
wedhug kolejnosci ztozenia przez rodzica Karty zgtoszenia do Ztobka. Z listy rezerwowej dzieci przyjmowane
sg do Ztobka w miare zwalnia si¢ miejsc w Ztobku.

2. W przypadku trwajacej dluzej niz jeden miesigc planowanej usprawiedliwione] pisemnie nicobecnosci
dziecka w Ztobku, Dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka, na czas jego planowanej nicobecnosci, inne
dziecko na podstawie umowy z jego rodzicem.

3. W przypadku posiadania wolnych miejsc dzieci moga zosta¢ przyjete w ciggu catego roku, dotyczy to
réwniez dzieci zamieszkalych poza terenem Gminy Praszka.

§ 10.
Warunkiem korzystania zushug Zlobka jest podpisanie umowy cywilnoprawnej pomiedzy Ztobkiem
a rodzicem.
§11.

1. Skreslenie dziecka zlisty dzieci uczeszczajacych do Zlobka moze nastapi¢ w przypadku
niewywiazywania si¢ rodzicow z obowigzku wnoszenia oplaty za ustugi swiadczone przez ztobek, w czasie
przekraczajacym 30 dni od wymaganego terminu wplaty.

2. Skreslenie dziecka zlisty dzieci uczeszczajacych do Zlobka nie zwalnia rodzicow z obowiazku
uregulowania zalegtych oplat.

3. W przypadku uregulowania zaleglosci, o ktorej mowa w ust. 1, rodzice maja prawo do ponownego
zgloszenia dziecka do Ztobka.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie dziecka

§ 12.

1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna i obejmuje optate za pobyt oraz oplate za wyzywienie.

2. Wysokos¢ oplaty za pobyt oraz maksymalna wysokos¢ optaty za wyzywienie ustala Rada Miejska
w Praszce.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku:

1) optata za pobyt nie podlega zwrotowi bez wzgledu na liczbe¢ dni nieobecnosci;
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2) optata za wyzywienie podlega zwrotowi w wysokosci iloczynu obowigzujacej dziennej stawki
zywieniowe]j i liczby dni nieobecnosci, pod warunkiem wczesniejszego zgtoszenia nie pdzniej niz do
godz. 8:00 dnia niecobecnosci dziecka.

4. Zwalnia si¢ z optaty za pobyt dziecko zgloszone do nieobecnosci, za czas jego nieobecnosci od chwili
przyjecia innego dziecka na jego miejsce.

Rozdzial 5.
Rada Rodzicow

§ 13.

1. W zlobku moze zostaé utworzona Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogdt rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka.

2. Rada Rodzicéw powolywana jest podczas pierwszego zebrania ogdlnego z rodzicami.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegolnosci wewnetrzng
strukture i tryb pracy rady.

Rozdzial 6.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku
§ 14.
1. W Ztobku organizowane sg zajecia tematyczne i okazjonalne z udziatlem rodzicow .
2. W zajeciach moze uczestniczy¢ kazdy rodzic dziecka uczeszczajacego do Ztobka.
3. O terminie zaje¢ rodzic jest wezeéniej informowany w sposob zwyczajowo przyjety w Ztobku.
Rozdzial 7.
Zarzadzanie i organizacja Zlobka
§ 15.

Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem sobot i niedziel, innych dni ustawowo wolnych od pracy
oraz przerwy wakacyjno-remontowej, o ktorej powiadamia si¢ rodzicow, co najmniej z miesigcznym

wyprzedzeniem.
§ 16.
1. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Praszki, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami. .

2. Dyrektor kierujac Ztobkiem zapewnia wykonywanie przyjetych zadan statutowych, ustala jego
organizacj¢ wewnetrzna i reprezentuje go na zewnatrz.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.

4. Dyrektor zapewnia nalezyty stan higieniczno-sanitarny Zlobka oraz bezpieczne warunki przebywania
dzieci i personelu na jego terenie.

5. W celu realizacji zadan Dyrektor uprawniony jest do wydawania zarzadzen, regulamindw, instrukcji
i udzielania upowaznien oraz polecen.

6. Podstawa $wiadczenia ustugi na rzecz dziecka jest umowa zawarta pomigdzy rodzicem a Gming Praszka,
reprezentowana przez Dyrektora na podstawie upowaznienia Burmistrza Praszki.

7. Dyrektor prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§17.
1. Strukture organizacyjna oraz godziny pracy Ztobka ustala Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym.

2.Na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Dyrektor ustala szczegdlowe zakresy czynnosci
pracownikow Ztobka.

Id: B963A8F1-F6C4-4FF0-80D9-97E551762FAF. Podpisany Strona 4



§18.
1. Rodzice/prawni opiekunowie dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do:
1) uzyskiwania petnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesigcznego plany pracy w grupach;

3) wyrazania opinii i wnioskéw na temat funkcjonowania Ztobka oraz pracy pracownikéw i Dyrektora
Ztobka.

2. Rodzice/prawni opiekunowie dziecka objetego opieka Ztobka zobowiazani s do:
1) przestrzegania statutu Ztobka;
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Zlobka zgodnie z godzinami pracy Ztobka, osobiscie lub
przez upowaznione przez siebie osoby, zapewniajac dziecku petne bezpieczenstwo;

4) przyprowadzania do Ztobka wytacznie dziecka zdrowego;

5) terminowego uiszczania odplatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku, do 10 dnia kazdego
miesigca.

Rozdzial 8.
Mienie zlobka

§ 19.

Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym oraz
0 gospodarce nieruchomos$ciami i zapewnia jego nalezytg ochrone i wlasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 9.
Gospodarka finansowa

§ 20.

1. Gospodarka finansowa ztobka prowadzona jest w formie wtasciwej dla gminnej jednostki budzetowej na
zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Zrodtami finansowania ztobka sa:
1) $rodki finansowe z budzetu Gminy Praszka;
2) oplaty wnoszone przez rodzicoéw za ustugi $§wiadczone w ramach dziatalnoéci statutowej Ztobka;

3) darowizny, spadki, fundusze i programy unijne oraz inne dochody uzyskane w sposob przewidziany
prawem.

3. Podstawa gospodarki finansowej ztobka jest plan finansowy, obejmujacy planowe dochody i wydatki

Ztobka.
§ 21.
Obstluge administracyjna, organizacyjna i finansowa Zlobka prowadzi Urzad Miejski w Praszce — Referat
Oswiaty.

Rozdzial 10.
Nadzér i kontrola nad Zlobkiem

§ 22.
1. Nadzér nad dziatalno$cig Ztobka sprawuje Burmistrz Praszki.

2. Nadzor, o ktébrym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki higieniczno-sanitarne i bezpieczenstwo §wiadczonej opieki;
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2) jako$¢ $wiadczonej opieki nad dzieckiem w Ztobku;

3) realizacje zadan statutowych Ztobka;

4) prawidlowos$¢ gospodarowania mieniem;

5) gospodarke finansowa;

6) Zgodno$¢ danych zawartych w rejestrze ztobkow ze stanem faktycznym.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe
§ 23.

1. Ztobek podlega wisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Praszki.

2. Zmiany w statucie dokonywane sa w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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